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รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลละแม 

ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่  กค 0409.4/ว353  ลงวันที่  8 กันยายน 2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ พ.ศ.2559 ซึ่งตามหลักเกณฑ์ท่ีใช้ในการพิจารณา 
จำนวน 4 ด้าน  โดยด้านที่ 3  ด้านการจัดการมีประเด็นการพิจารณาประเด็นที่ 5 การรายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน โดยมีเกณฑ์การพิจารณาดังนี้ 1) มีการกำหนดระบบหรือเกณฑ์การรายงาน
สรุปผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจำปีของหน่วยงานตรวจสอบไว้ชัดเจน 2) 
การจัดทำรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในเสนอหัวหน้าส่วนราชการ ครบถ้วน เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์การรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานที่กำหนด 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือปฏิบัติงานตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 

รวมทั้งเสนอแนะแนวทางหรือมาตรการที่จะทำให้ผลการดำเนินงานสามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่กำหนด 

2. เพ่ือสอบทานการปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ หรือมติคณะรัฐมนตรีที่
เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน รวมทั้งข้อกำหนดอ่ืนๆ 

3. สอบทานความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลการดำเนินงานและการเงินการคลัง 
4. เพ่ือให้ผู้บริหารได้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของการปฏิบัติงาน และมีแนวทางในการ

ปรับปรุงแก้ไขให้มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล 
5. เพ่ือเพ่ิมคุณค่า และปรับปรุงการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น เพ่ือบรรลุถึง

เป้าหมาย และวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ ด้วยข้อเสนอแนะที่เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ช่วยให้หน่วยรับ
ตรวจสามารถพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ การปฏิบัติงาน การติดตาม และการกำกับดูแล เพ่ือติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน งาน และโครงการให้เป็นไปตามนโยบาย และเป้าหมายที่กำหนด 

ขอบเขตการงานของการตรวจสอบภายใน  

๑. ตรวจสอบและประเมินผลความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทาง 
การเงิน บัญชี และรายงานทางการเงิน  
   ๒. ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลละแม 
ให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งและมติคณะรัฐมนตรีหรือที่เก่ียวข้องอ่ืน ๆ  

๓. ตรวจสอบและประเมินผลประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความคุ้มค่าของแผนงาน และ 
โครงการต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลละแม ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายหรือมาตรฐานงานที่ 
กำหนดโดยมีผลผลิตและผลลัพธ์เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ซึ่งวัดจากตัวชี้วัดที่เหมาะสม  
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๔. ตรวจสอบกรณีพิเศษ และปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายในตามที่ได้รับ 
มอบหมายจากนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละแม นอกเหนือจากแผนการตรวจสอบประจำปี  

๕. ประเมินผลระบบควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจตามขอบเขตการตรวจสอบที่กำหนด 
โดยคำนึงถึงความพอเพียง และประเมินประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายใน เพ่ือเสนอแนะมาตรการ 
ควบคุมภายในที่รัดกุม และมีความเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมขององค์กร  

๖. รายงานผลการตรวจสอบ ซึ่งรวมถึงประเด็นความเสี่ยงที่สำคัญ รวมทั้งข้อเสนอแนะและ 
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไขท่ีสามารถนำไปปฏิบัติได้ ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละแม  

๗. ติดตามผลการตรวจสอบ และให้คำปรึกษาแก่ผู้บริหารของหน่วยรับตรวจ เพ่ือให้การ 
ปรับปรุงแก้ไขของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามข้อเสนอแนะ ในรายงานผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน 

โครงสร้างอัตรากำลังของหน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลละแม 

 อัตรากำลังหน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลละแม ประกอบด้วย ข้าราชการจำนวน 
1 คน  ได้แก่ นางปิยะธิดา  เปาะทอง  ตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ และได้รับมอบหมาย
ให้ปฏิบัติงาน หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในด้วย 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. กำหนดนโยบาย เป้าหมาย ภารกิจ ของงานตรวจสอบภายใน เพ่ือสนับสนุนการบริหารงาน และ
การดำเนินงานด้านต่าง ๆ ของทุกส่วนราชการ ให้สอดคล้องกับนโยบาย ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ละแม  หรือคณะกรรมการอ่ืนใดที่ปฏิบัติงานในลักษณะเดียวกัน  โดยคำนึงถึงการกำกับดูแลที่ดี  ความมี
ประสิทธิภาพของกิจกรรมการบริหารความเสี่ยง  และความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในขององค์การ
บริหารส่วนตำบลละแม  ด้วย (มาตรฐานด้านการปฏิบัติงาน รหัส 2000 - 2100) 

2. กำหนดกฎบัตรไว้เป็นลายลักษณ์อักษร  และเสนอผ่านปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลละแม เพ่ือ
นำเสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละแม  เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ  และเผยแพร่หน่วยรับตรวจ
ทราบ  รวมทั้งมีการสอบทานความเหมาะสมของกฎบัตรอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง (มาตรฐานด้านคุณสมบัติ รหัส 
1000) 

3. จัดให้มีการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายใน  ทั้งภายในและภายนอก  และเสนอรายงานผล
การประเมิน  ปัญหาและอุปสรรค  รวมทั้งแผนปรับปรุงการดำเนินงาน  เสนอผ่านปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลละแม  เพ่ือนำเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละแม  ทราบด้วย (มาตรฐานด้านคุณสมบัติ รหัส 
1300) 

4. งานบริการให้ความเชื่อมั่น (Assurance Service) ในงานที่รับผิดชอบ  โดยการจัดทำและเสนอ
แผนการตรวจสอบประจำปีต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละแม  โดยเสนอผ่านปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลละแม เพ่ือพิจารณาอนุมัติภายในเดือนสุดท้ายของปีงบประมาณ หรือปีปฏิทินแล้วแต่กรณี  (มาตรฐาน
ด้านการปฏิบัติงาน รหัส 2200)ในกรณีที่หน่วยตรวจสอบภายในวางแผนการตรวจสอบที่มีระยะเวลาตั้งแต่
หนึ่งปีขึ้นไป  ให้นำมาใช้ประกอบการพิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบประจำปีด้วย 

5. ให้ปฏิบัติงานตรวจสอบให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบประจำปีที่ ได้รับอนุมัติตามข้อ 4.  
(มาตรฐานด้านการปฏิบัติงาน รหัส 2300) 
 6. จัดทำและเสนอรายงานผลการตรวจสอบต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละแม โดยเสนอผ่าน
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลละแม ภายในเวลาอันสมควรหรืออย่างน้อยทุกสองเดือน  นับจากวันที่
ดำเนินการตรวจสอบแล้วเสร็จตามแผน  กรณีเรื่องที่ตรวจพบเป็นเรื่องที่จะมีผลเสียหายต่อทางราชการให้
รายงานผลการตรวจสอบทันที (มาตรฐานด้านการปฏิบัติงาน รหัส 2400) 
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7. ติดตามผลการตรวจสอบ เสนอแนะและให้คำปรึกษา (Consulting Service)  แก่หน่วยรับตรวจ
เพ่ือให้การปรับปรุงแก้ไขของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามข้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบ  (มาตรฐาน
ด้านการปฏิบัติงาน รหัส 2500) 

8. ในกรณีมีความจำเป็นต้องอาศัยผู้เชี่ยวชาญมาร่วมปฏิบัติงานตรวจสอบ  ให้เสนอขอบเขตและ 
รายละเอียดของงาน  คุณสมบัติของผู้รับจ้าง  ระยะเวลาดำเนินการ  และผลงานที่คาดหวังจากผู้รับจ้าง  
รวมทั้งข้อเสนอโครงการของผู้รับจ้าง  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลละแมพิจารณาอนุมัติให้ว่าจ้าง
ผู้เชี่ยวชาญต่อไป 

9. ปฏิบัติงานในการให้คำปรึกษา (Consulting Service) ให้คำแนะนำ และความคิดเห็น เกี่ยวกับ 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มติ และคำสั่งของทางราชการที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายใน ระบบ
การควบคุมภายใน  ระบบบริหารจัดการความเสี่ยง  และงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบด้วยความเที่ยงธรรม ต่อ
ผู้บริหารและผู้ที่เก่ียวข้อง ทั้งเป็นทางการและไม่เป็นทางการ  

10. ประสานงานกับผู้สอบบัญชี   หรือคณะกรรมการอื่นที่ปฏิบัติงานเช่นเดียวกัน  และหน่วยงานต่าง 
ๆ  ที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าขอบเขตของงานตรวจสอบครอบคลุมเรื่องที่สำคัญอย่างเหมาะสมและ
การปฏิบัติงานที่ซ้ำซ้อนกัน 

11. ปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายในตามที่ได้รับมอบหมายจากนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลละแม รวมถึงงานที่ได้รับมอบหมายจากปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลละแมด้วย 
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ผลการปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ด้านการให้ความเชื่อม่ัน  

1. การดำเนินงานเกี่ยวกับงานสารบรรณ 

หน่วยรับตรวจ : งานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด  

ผลการตรวจสอบ :  

1. การรับหนังสือ เป็นไปตามท่ีระเบียบกำหนด 
2. การจัดทำทะเบียนหนังสือส่ง มีรายละเอียดที่สำคัญครบถ้วน ตามแบบท่ีระเบียบฯกำหนด  
3. การจัดทำทะเบียนคุมประกาศ/คำสั่ง   มีการจัดทำทะเบียนคุมเลขคำสั่งครบถ้วน โดยเรียงลำดับ

ตามปีปฏิทิน และมีการจัดทำทะเบียนคุมประกาศครบถ้วน โดยเรียงตามวัน เดือน ปี ที่ลง
ประกาศ 

4. การดำเนินการทางทะเบียนกับข้อมูลข่าวสารลับ มีการแต่งตั้งนายทะเบียนข้อมูลข่าวสารลับ และ
ผู้ช่วยนายทะเบียนข้อมูลข่าวสารลับ โดยมีการจัดทำทะเบียนหนังสือรับ ทะเบียนหนังสือส่ง  และ
ทะเบียนควบคุมข้อมูลข่าวสารลับ แยกต่างหากจากทะเบียนงานสารบรรณปกติ 

5. มีการเก็บรักษาหนังสือรับในรูปแบบระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ โดยมีการจัดเก็บสำเนาคำสั่ง 
เรียงตามเลขคำสั่งครบถ้วน เป็นปัจจุบัน /มีการจัดเก็บสำเนาประกาศ เรียงตามวันที่ ครบถ้วน 
เป็นปัจจุบัน 

6. ไม่มีการยืมหนังสือ 
      7.  การทำลายหนังสือเป็นไปตามท่ีระเบียบกำหนด 
      8. การจัดวางระบบควบคุมภายใน 

-   งานสารบรรณกลาง สำนักปลัดฯ มีการจัดวางระบบควบคุมภายในที่เหมาะสมและเพียงพอ 
ข้อเสนอแนะ :  ไม่มีข้อเสนอแนะ 

2. การใช้และดูแลรักษารถยนต์ส่วนกลาง (สำนักปลัด) 

หน่วยรับตรวจ : งานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด  

ผลการตรวจสอบ :  

1. การใช้ และดู แลรักษ ารถยนต์ ส่ วนกลางมี การดำเนิ นการถู กต้ อง เป็ น ไป ตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้ และการรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2563 อย่างไรก็ดี ยังมีข้อตรวจพบ ดังนี้ 
1.1 กรณีใช้รถส่วนกลางนอกเขตพ้ืนที่ อบต.ละแม มีการขออนุมัติใช้รถ ตามแบบ 3 แต่ไม่ครบถ้วน 
1.2 การบันทึกการใช้รถตามแบบ 4 มีการบันทึกข้อมูลเป็นปัจจุบัน แต่ลงรายละเอียดไม่ครบถ้วน 

สมบูรณ์ โดยเฉพาะในช่องผู้ใช้รถ และสถานที่ไป 
2. ในการเบิกจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงแต่ละครั้ง พบว่า 

2.1 ผู้รับผิดชอบมีการเขียนใบอนุญาตเบิกจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงครบถ้วน  
2.2 ใบสั่งจ่ายมีการลงนามโดยผู้มีอำนาจสั่งจ่ายครบถ้วน  
2.3 หลักฐานการจ่ายระบุเลขทะเบียนรถครบถ้วน  
2.4 ปริมาณการเบิกจ่ายต่อครั้งไม่เกินจำนวนที่กำหนด 
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3. ระบบการควบคุมภายในเกี่ยวกับการใช้และรักษารถยนต์ และการควบคุมการเบิกจ่ายมีความ
เพียงพอ และเหมาะสม โดยพบว่ามีการดำเนินการดังนี้ 
3.1 มีคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดูแลรักษา และขับรถส่วนกลาง ซึ่งครอบคลุมผู้ขับรถที่ไม่ใช่

พนักงานขับรถโดยตำแหน่งด้วย 
3.2 มีคำสั่งแต่งตั้งผู้มีอำนาจสั่งจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิง 
3.3 มีการสำรวจ และกำหนดเกณฑ์การใช้สิ้นเปลืองน้ำมันเชื้อเพลิงของรถส่วนกลางทุกคัน เป็น

ประจำทุกปี 
3.4 มีการกำหนดปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงในการจ่ายแต่ละครั้งของรถส่วนกลางทุกคัน 

ข้อเสนอแนะ :   

1. กำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดูแลรักษารถส่วนกลาง และผู้ใช้รถ ดำเนินการตาม ข้อ 6 วรรค 3 แห่ง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่2) พ.ศ.
2563  ระบุให้การใช้รถส่วนกลาง และรถรับรองปกติให้ใช้ภายในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น หากจะ
ใช้รถดังกล่าวออกไปปฏิบัติหน้าที่นอกเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องได้รับอนุญาตจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อน 

 2. กำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดูแลรักษารถส่วนกลาง ในการบันทึกการใช้รถยนต์ส่วนกลางตามความ
เป็นจริง และบันทึกข้อมูลให้ครบถ้วน อย่างน้อย ให้มีข้อความตามแบบ 4 ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  

 

3. การวางแผนติดตามระบบควบคุมภายใน  
หน่วยรับตรวจ : สำนักปลัด/กองคลัง/กองช่าง  

ผลการตรวจสอบ :   

การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ประจำปี  2567 เป็นไปตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ . 
2561 ซึ่งหน่วยงานของรัฐจัดให้มีการควบคุมภายในเป็นไปตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการ
คลังของรัฐ พ.ศ.2561  และมีการรายงานให้ผู้กำกับดูแลรับทราบภายในระยะเวลาที่กำหนด 

ข้อเสนอแนะ :  ไม่มีข้อเสนอแนะ 
 

4. การบริหารจัดการความเสี่ยง  

หน่วยรับตรวจ : สำนักปลัด/กองคลัง/กองช่าง 

ผลการตรวจสอบ :   

การบริหารจัดการความเสี่ยงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลละแม มี
การแต่งตั้งคณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยงของอปท. และคณะอนุทำงานบริหารจัดการความเสี่ยงของ
สำนัก/กอง โดยคณะทำงานฯ และคณะอนุทำงานฯ มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

- มีการกำหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาสตร์/ข้อบัญญัติ 
- มีการวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
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- มีการรายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
- มีการรายงานการติดตามผลการบริหารความเสี่ยง 
- มีรายงานผลการดำเนินการและทบทวนแผนการบริหารความเสี่ยง 

 การบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนตำบลละแม ประจำปีงบประมาณ 2567 มี
ความเพียงพอ เหมาะสม และปฏิบัติเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 

ข้อเสนอแนะ :  

1. เมื่อสัญญาเดิมมีวงเงินสะสมครบ หรือใกล้จะครบ ให้เจ้าหน้าที่ดำเนินการจัดทำรายงาน
ขอจ้างฉบับใหม่ โดยจัดหาผู้รับจ้าง และทำสัญญาจ้างให้เรียบร้อย ก่อนมีการส่งมอบงานในงวดแรก  โดยให้
ยึดถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และ ตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ด่วน
ที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว116 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2562 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติในการจัดซื้อวัตถุดิบ
เพ่ือใช้ในการประกอบอาหาร การจ้างบุคคลเพ่ือประกอบอาหาร หรือการจ้างเหมาประกอบอาหาร (ปรุง
สำเร็จ) อย่างเคร่งครัด  

2. ให้ทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ โดยต้องมีผลอย่างน้อยต่อเมื่อรับรู้ตัวผู้
รับจ้างแล้ว  และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ควรดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ โดยให้ยึดถือระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 175 อย่างเคร่งครัด 

5. การดำเนินโครงการวันเด็ก 

  หน่วยรับตรวจ : งานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สำนักปลัด 

ผลการตรวจสอบ :   
1. การดำเนินการเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ และการส่งเสริมกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
2. มีการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัด

จ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3. มีการดำเนินการตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว119 ลงวันที่ 7 

มีนาคม 2561 เรื่องแนวทางการปฏิบัติในการดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ 

4. การเบิกจ่ายเงินเป็ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

ข้อเสนอแนะ :  ไม่มีข้อเสนอแนะ 

6. การดำเนินการด้านการจัดซื้อจัดจ้าง (ศพด.บ้านราชดำเนิน) 

หน่วยรับตรวจ : ศพด.บ้านราชดำเนิน  สำนักปลัดฯ 

ผลการตรวจสอบ :   
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงของศพด.บ้านราชดำเนิน เจ้าหน้าที่พัสดุมีการดำเนินการ

ตาม ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่กำหนด  
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ข้อเสนอแนะ :  ไม่มีข้อเสนอแนะ 

7. การดำเนินการด้านการจัดซื้อจัดจ้าง (ศพด.บ้านทุ่งขี้หนอน) 

หน่วยรับตรวจ : ศพด.บ้านทุ่งขี้หนอน  สำนักปลัด  

ผลการตรวจสอบ :   

ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงของศพด.บ้านทุ่งขี้หนอน  เจ้าหน้าที่พัสดุมีการดำเนินการ
ตาม ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่กำหนด  

ข้อเสนอแนะ :  ไม่มีข้อเสนอแนะ 

8. การเบิกจ่ายเงิน 

หน่วยรับตรวจ : งานการเงินและบัญชี  กองคลัง  

ผลการตรวจสอบ :   

1. การเบิกจ่ายเงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อ
สุขภาพ มีการตั้งงบประมาณไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  และเบิกจ่ายเงิน ในงบดำเนินงาน 
หมวดค่าตอบแทน  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่ง
เป็นการตั้งงบประมาณ และเบิกจ่ายผิดหมวดรายจ่าย เนื่องจากการตั้งงบประมาณและเบิกจ่ายเงินเพ่ิมสำหรับ
พนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ จะต้องตั้งงบประมาณและเบิกจ่ายจากงบ
บุคลากร ประเภทเงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่ งไม่ เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่  14  มิถุนายน  2567 เรื่องวิธีปฏิบัติใน
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2568 

 ข้อเสนอแนะ :   

 1. เห็นควรให้เจ้าหน้าที่การเงินตรวจสอบการเบิกจ่าย ให้เป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบที่
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

 2. เห็นควรให้เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องในการจัดทำงบประมาณดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่  14  มิถุนายน  2567 เรื่องวิธีปฏิบัติใน
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2568  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

9. หลักประกันสัญญา 

หน่วยรับตรวจ : งานพัสดุและทรัพย์สิน   กองคลัง  

ผลการตรวจสอบ :   

1. ณ วันที่ 28 มกราคม  2568  มีเงินประกันสัญญาคงค้าง จำนวน 67 ราย จำนวนเงิน 
2,380,227.- บาท แยกเป็นหลักประกันสัญญาประเภทเงินสด จำนวน 31 ราย จำนวนเงิน   631,857.- 
บาท  และหลักประกันสัญญาประเภทหนังสือค้ำประกัน จำนวน 36 ราย จำนวน 1,748,370.- บาท และไม่
พบเงินหลักประกันสัญญาที่พ้นข้อผูกพันที่ยังไม่ได้ดำเนินการคืนให้แก่ผู้วางเงินประกัน 
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2. ยอดเงินตามบัญชีแยกประเภท ประเภทเงินประกันสัญญา ระยะยาว คงเหลือจำนวน 
544,925.- บาท  ประเภทเงินประกันสัญญา ระยะสั้น คงเหลือจำนวน 86,932. - บาท รวมทั้งสิ้นจำนวน  
631,857.- บาท ซึ่งถูกต้องตรงกัน กับข้อมูลหลักประกันสัญญาประเภทเงินสดในทะเบียนคุม 

3. การบันทึกข้อมูลหลักประกันสัญญาในทะเบียนคุม มีการแยกหลักประกันสัญญาที่เป็นเงินสด 
ออกจากหลักประกันสัญญาที่เป็นหนังสือค้ำประกัน ซึ่งในระบบ e-LAAS มีการระบุประเภทของหลักประกัน
สัญญา วันที่รับฝาก เลขที่เอกสารรับเงิน ผู้วางเงินประกัน เลขที่สัญญา จำนวนเงินประกันสัญญา กำหนด
จ่ายเงินคืน (กรณียังไม่ได้ระบุกำหนดจ่ายเงินคืนเนื่องจากโครงการอยู่ระหว่างดำเนินการ) ซึ่งมีรายละเอียด
ครบถ้วน  

4. จากการสุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบการคืนหลักประกันสัญญา จำนวน 10 โครงการ 
พบว่า 

4.1  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบสภาพงานก่อนคืนหลักประกันสัญญาทุก
โครงการ แต่พบ 1 โครงการ ที่มีการแต่งตั้งฯ คกก. ภายหลังจากสิ้นสุดระยะเวลาของการประกันความชำรุด
บกพร่อง  

4.2  คณะกรรมการฯ มีการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสภาพความชำรุดบกพร่อง
แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลละแม ทุกโครงการ แต่พบ  3  โครงการ ที่คณะกรรมการฯ มีการตรวจสอบ
และรายงานผล ภายหลังจากสิ้นสุดระยะเวลาของการประกันความชำรุดบกพร่อง 

4.3   พบ 4  โครงการ ที่ มี การคืน เงินหลักประกันสัญ ญาล่ าช้ ากว่ าที่ ระเบี ยบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 170 (2) กำหนด  

5. มีการเก็บรักษาหลักประกันสัญญาประเภทหนังสือค้ำประกันไว้ในที่ปลอดภัย โดยเก็บไว้ในตู้
นิรภัย 

 ข้อเสนอแนะ :   

1. เห็นควรให้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบสภาพงานก่อนคืนหลักประกันสัญญา 
ก่อนสิ้นสุดระยะเวลาของการประกันความชำรุดบกพร่อง เพ่ือให้คณะกรรมการดำเนินการตรวจสอบและ
รายงานสภาพความชำรุดบกพร่องของพัสดุก่อนสิ้นสุดระยะเวลาของการประกันความชำรุดบกพร่อง  โดยให้
ถือปฏิบัติตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค 
(กวจ) 0405.2/ว 117  ลงวันที่ 12 มีนาคม 2562  เรื่องการกำหนดวิธีปฏิบัติเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการ
ตรวจสอบความชำรุดบกพร่องก่อนการคืนหลักประกันสัญญา (ข้อ 3) ดังนี้  

 ก่อนสิ้นสุดระยะเวลาของการประกันความชำรุดบกพร่องภายใน 15 วัน สำหรับหลักประกัน
สัญญาที่มีระยะเวลาของการประกันไม่เกิน 6 เดือน หรือภายใน 30 วัน สำหรับหลักประกันสัญญาที่มี
ระยะเวลาของการประกันตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป  ให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบตรวจสอบความชำรุดบกพร่องของพัสดุ
และรายงานให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐทราบอีกครั้งหนึ่ง หากปรากฏว่ามีความชำรุด ให้หัวหน้าหน่วยงานของ
รัฐรีบแจ้งให้ผู้ขายหรือผู้รับจ้างมาดำเนินการแก้ไข หรือซ่อมแซมก่อนสิ้นสุดระยะเวลาของการประกันความ
ชำรุดบกพร่อง ตามหลักประกันสัญญา พร้อมกับแจ้งให้ผู้ค้ำประกัน (ถ้ามี) ทราบด้วย 

2. เห็นควรให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบตรวจสอบวันครบกำหนดของหลักประกันสัญญาใน
ทะเบียนคุมอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือให้การคืนหลักประกันสัญญาเป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 170 (2) และวรรคท้าย ดังนี้ 
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(2) หลักประกันสัญญาให้คืนแก่คู่สัญญา หรือผู้ค้ำประกันโดยเร็ว และอย่างช้าต้องไม่เกิน 
15 วัน นับถัดจากวันที่คู่สัญญาพ้นจากข้อผูกพันตามสัญญาแล้ว 

การคืนหลักประกันที่เป็นหนังสือค้ำประกันของธนาคาร บริษัทเงินทุน หรือบริษัทเงินทุน
หลักทรัพย์ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาไม่มารับภายในกำหนดเวลาข้างต้น ให้รีบส่งต้นฉบับหนังสือค้ำ
ประกันให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญา โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนโดยเร็ว พร้อมกับแจ้งให้ธนาคาร บริษัท
เงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ผู้ค้ำประกันทราบด้วย สำหรับหนังสือค้ำประกันอิเล็กทรอนิกส์ของ
ธนาคารให้คืนแก่ธนาคารผู้ออกหนังสือค้ำประกันอิเล็กทรอนิกส์ผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ 

10.  การตรวจสอบพัสดุประจำปี 
หน่วยรับตรวจ : งานพัสดุและทรัพย์สิน   กองคลัง  

ผลการตรวจสอบ :   

1. การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดำเนินการตาม
ระยะเวลาที่กำหนด โดยคณะกรรมการฯได้ปฏิบัติหน้าที่และรายงานผลให้ผู้แต่งตั้งทราบเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 213 

2. มีการส่งสำเนารายงานไปยังสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินตามที่ระเบียบฯ กำหนด 
3. กรณีมีพัสดุเสียหายไม่สามารถใช้งานได้ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจริง เพ่ือ

พิจารณาว่าพัสดุเสื่อมสภาพเนื่องมาจากการใช้งานตามปกติหรือสูญไปตามธรรมชาติหรือไม่ โดยได้ดำเนินการ
ตามระเบียบครบถ้วน 

4. การดำเนินการจำหน่ายพัสดุ มีการดำเนินการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 215 

5. มีการแจ้งการลงจ่ายพัสดุออกจากทะเบียนคุม และแจ้งสำนักงานตรวจเงินแผ่นดินทราบภายใน
กำหนด 

6. การควบคุมภายในด้านการบริหารพัสดุและครุภัณฑ์ มีการจัดวางระบบการควบคุมภายในที่
เพียงพอและเหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ :   ไม่มีข้อเสนอแนะ 

11.  การจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
หน่วยรับตรวจ : งานพัฒนารายได ้  กองคลัง 

ผลการตรวจสอบ :    

1. เจ้าหน้าที่จัดเตรียมฐานข้อมูลที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง โดยมีเจ้าของที่ดิน 5,344 ราย แปลงที่ดิน 
8,802 แปลง จำนวนสิ่งปลูกสร้าง 2,543 หลัง  โดยมีเจ้าของทรัพย์สินที่อยู่ในข่ายชำระภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สร้าง จำนวน 3,599 ราย  เจ้าของป้ายที่อยู่ในข่ายชำระภาษี จำนวน 272 ราย 

2. มีการจัดทำคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลละแม ที่ 29/2568 เรื่องแต่งตั้งพนักงานประเมิน 
พนักงานเก็บภาษี พนักงานสำรวจ ตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ประจำปี 2568 ลงวันที่  
10 มกราคม 2568 
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3. เจ้าหน้าที่ใช้ข้อมูลที่ใช้ในการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ประจำปี พ.ศ. 2567 /ข้อมูลที่
ได้รับแจ้งจากสำนักงานที่ดิน และข้อมูลที่ผู้เสียภาษีแจ้งเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ในปี พ.ศ. 2567 มาใช้
เป็นฐานข้อมูลสำหรับการจัดเก็บภาษีของปี พ.ศ. 2568 

  4. มีการจัดทำและประกาศบัญชีรายการที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง (ภ.ด.ส.3) ตามแบบ และภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด (กระทรวงมหาดไทยประกาศให้ขยายกำหนดเวลา จากเดิม ภายใน พ.ย.67 เป็นภายใน 
ม.ค. 68) 

5. มีการจัดทำและประกาศบัญชีราคาประเมินทุนทรัพย์ที่ดิน และสิ่งปลูกสร้าง (ภ.ด.ส.1) ตามแบบ 
และภายในระยะเวลาที่กำหนด (กระทรวงมหาดไทย ประกาศให้ขยายกำหนดเวลา จากเดิม ก่อนวันที่ 1 ก.พ. 
68 เป็นก่อนวันที่ 1 เม.ย. 68) 

6. จากการสุ่มตรวจพบว่าการคำนวณภาษีและการยกเว้นฐานภาษี เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่ง
การ โดยใช้อัตราภาษีตาม พ.ร.ก.กำหนดอัตราภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2564 ,  การลด และยกเว้น
ภาษีเป็นไปตาม พ.ร.ก.ลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2563 

7. มีการแจ้งประเมินภาษี (ภ.ด.ส.6-7)  ตามแบบ และภายในเวลาที่กำหนด (ประกาศองค์การบริหาร
ส่วนตำบลละแม ลงวันที่ 29 เม.ย.68 ขยายการแจ้งประเมินภาษี จากเดิม ภายในเดือน เม.ย.68  เป็นภายใน
เดือน มิ.ย.68) 

8. การชำระภาษี/การผ่อนชำระภาษี เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ 

9. ใบเสร็จรับเงินภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างในระบบ บันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-
LAAS) และระบบมือ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาด ไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566  

10. อยู่ระหว่างดำเนินการเร่งรัดภาษีค้างชำระ (ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลละแม ลงวันที่ 29 
เม.ย.68 ขยายการมีหนังสือแจ้งเตือนผู้เสียภาษีที่มีภาษีค้างชำระ จากเดิม ภายในเดือน ก.ค. 68  เป็นภายใน
เดือน ก.ย. 68) 

11. การคิดเบี้ยปรับและเงินเพ่ิม เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 

12. มีระบบควบคุมภายใน เกี่ยวกับการดำเนินการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างที่เพียงพอ และ
เหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ :    

1. ขอให้เจ้าหน้าที่การปรับปรุงรายการที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ตามมาตรา 10 และมาตรา 33 
ประจำปี 2568 ให้ครบถ้วน ถูกต้องเพ่ือเป็นประโยชน์ในการใช้เป็นฐานข้อมูลในการจัดเก็บภาษีในปี 2569 
ต่อไป 

2. ขอให้เจ้าหน้าที่ดำเนินการเร่งรัดภาษีค้างชำระให้ทันภายในเวลาที่กำหนด (ประกาศองค์การบริหาร
ส่วนตำบลละแม ลงวันที่ 29 เม.ย.68 ขยายการเร่งรัดภาษีจากภายในเดือน ก.ค. 68 เป็น ภายในเดือน ก.ย.
68) 

12. การจัดเก็บภาษีป้าย 

หน่วยรับตรวจ : งานพัฒนารายได ้  กองคลัง  

ผลการตรวจสอบ :   
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1. การยื่นแบบแสดงรายการภาษีป้าย (ภป.1)  
1.1 การกรอกแบบแสดงรายการเพ่ือเสียภาษีป้าย ภป.1 มีรายละเอียดไม่ครบถ้วน เช่น ไม่

ระบุข้อความหรือเครื่องหมายที่แสดงบนป้าย สถานที่ติดตั้งป้าย ทำให้ขาดข้อมูลสำคัญในการประเมิน และ
ติดตามการชำระภาษี 

1.2 ส่วนสำคัญในแบบ ภป.1 ไม่มีการลงลายมือชื่อ เช่น ส่วนของผู้ยื่นแบบ ผู้รับแบบ 
พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้ประเมินภาษี ผู้ชำระภาษี  พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้รับเงิน 
  1.3 เจ้าของป้ายไม่มายื่นภาษีภายในเวลาที่กำหนด 

ข้อเสนอแนะ : 
(1.1) ขอให้กำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการรับแบบแสดงรายการภาษีป้ายตรวจสอบข้อมูล

ที่สำคัญให้ครบถ้วน ถูกต้อง เพ่ือเป็นประโยชน์ในการประเมินภาษี และการติดตามการชำระภาษี 
(1.2) ขอให้กำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบตรวจสอบการลงลายมือชื่อในแบบภป.1  ให้ครบถ้วน 

โดยให้ตระหนักถึงความสำคัญในการลงลายมือชื่อในเอกสาร  
ที่เป็นการแสดงเจตนา เป็นความตกลง รวมถึงเป็นการยืนยันตัวตนของผู้ลงนาม ซึ่งมีผลผูกพันทางกฎหมาย ทำ
ให้เอกสารมีความสมบูรณ์ และสามารถนำไปใช้เป็นหลักฐาน หรืออ้างอิงได้ 

(1.3) ขอให้กำชับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม มาตรา 12 และมาตรา 15 อย่างเคร่งครัด และเพ่ือ
เป็นการจัดวางระบบควบคุมภายในที่เพียงพอ และเหมาะสม ขอให้ดำเนินการตรวจสอบผู้เข้าข่ายชำระภาษี
อย่าง สม่ำเสมอ รวมถึงเร่งรัดให้เจ้าของป้าย หรือผู้ครอบครองป้ายเข้ามายื่นแบบแสดงรายการภาษีป้ายอย่าง
ครบถ้วน เพ่ือความเป็นธรรมอย่างท่ัวถึง และเป็นการป้องกันการหลีกเลี่ยงภาษีท่ีอาจเกิดข้ึน 

2. การประเมินภาษีป้าย 
2.1 พบการคำนวณพ้ืนที่ป้ายผิดพลาดจึงทำให้ค่าภาษีไม่ถูกต้อง   
2.2 มีการออกแบบประเมิน ภป.3 หลังการชำระเงิน โดยจากการสอบถามเจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบแจ้งว่ามีการจัดเก็บภาษีในระบบ LTAX ONLINE ซึ่งเจ้าหน้าที่ไม่ได้สั่งพิมพ์ตั้งแต่วันที่มีการ
ประเมิน และชำระเงิน แต่มาสั่งพิมพ์ภายหลัง  วันที่ในแบบประเมินภาษีจึงไม่สอดคล้องกับวันที่ชำระภาษี 

2.3 บางรายไม่มีหลักฐานการรับหนังสือแจ้งการประเมิน (ภป.3) 
2.4 ใช้อัตราภาษีป้ายผิดประเภท  

ข้อเสนอแนะ : 
(2.1) การคำนวณพ้ืนที่ป้ายให้คำนวณตามบัญชีอัตราภาษีป้าย (6) และ (7) แนบท้าย

พระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ. 2510 
(2.2) ขอให้เจ้าหน้าที่ดูแลควบคุมการยื่นแบบภาษี การประเมินภาษี รวมทั้งการออกแบบ

ประเมินภาษี (ภป.3) ให้เป็นปัจจุบัน เพ่ือให้หลักฐานมีความถูกต้อง เชื่อถือได้ 
(2.3) ในรายที่ยังไม่พร้อมชำระภาษี ให้มอบหนังสือแจ้งการประเมิน  ภป.3  โดยกรอก

รายละเอียดในใบรับ ภป.3 ให้ครบถ้วน พร้อมลงชื่อ ผู้รับ และผู้ส่ง เพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐาน 
(2.4) กำชับเจ้าหน้าที่ให้ตรวจสอบประเภทป้ายก่อนการประเมินภาษี โดยถือปฏิบัติตาม

กฎกระทรวงกำหนดอัตราภาษีป้าย พ.ศ. 2563 
3. เงินเพิ่ม 

3.1 มีการคิดเงินเพ่ิมไม่ถูกต้อง  กรณีเจ้าของป้ายไม่มายื่นแบบภายในกำหนด เจ้าหน้าที่ไม่ได้
คิดเงินเพ่ิมกรณียื่นแบบล่าช้า (ร้อยละ 10 ของค่าภาษี) แต่มีการคิดเงินเพ่ิมกรณีชำระล่าช้าแทน ซึ่งในความ
เป็นจริง ผู้ชำระภาษีมีการชำระภาษีภายในกำหนด 15 วัน หลังจากได้รับการประเมิน 

 
 



รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  หน้า 12 
 

ข้อเสนอแนะ : 
(3.1) เพ่ือเป็นการรักษาผลประโยชน์ให้กับหน่วยงาน เห็นควรกำชับเจ้าหน้าที่ในการจัดเก็บ

ภาษีให้ยึดถือปฏิบัติตามมาตรา 25 แห่งพระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ. 2510 อย่างเคร่งครัด 
4. การจัดเก็บเอกสาร 

การจัดเก็บเอกสารมีความซ้ำซ้อนเนื่องจากมีการใช้แบบพิมพ์ระบบมือ และแบบพิมพ์ในระบบ Ltax Online 
ด้วย ทำให้เอกสารไม่ถูกต้องตรงกัน โดยเฉพาะวันที่ยื่นแบบ วันที่ประเมิน บางรายมีความย้อนแย้ง 

ข้อเสนอแนะ : 
เห็นควรให้เจ้าหน้าที่พิจารณาคัดแยก และเก็บเอกสารเฉพาะที่มีความถูกต้อง และจัดเก็บ

อย่างเป็นระบบเพื่อให้สะดวกต่อการค้นหา และตรวจสอบ  

5. การควบคุมภายในด้านการจัดเก็บรายได้ 

5.1 เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย และวิธีปฏิบัติในการจัดเก็บ
ภาษีป้าย 

5.2 เจ้าของป้ายไม่มายื่นภาษีภายในเวลาที่กำหนด  

ข้อเสนอแนะ : 

(5.1) เห็นควรให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบหมั่นศึกษาหาความรู้ หรือเข้ารับการอบรม เพ่ือให้มี
ความรู้ความเข้าใจในระเบียบ กฎหมาย และวิธีปฏิบัติในการจัดเก็บภาษีป้าย หรืออาจจัดทำคู่มืออธิบาย
ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องในรูปแบบที่เข้าใจง่าย พร้อมตัวอย่าง เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ 

(5.2) ขอให้ดำเนินการตรวจสอบผู้เข้าข่ายชำระภาษีอย่างสม่ำเสมอ รวมถึงเร่งรัดให้เจ้าของ
ป้าย หรือผู้ครอบครองป้ายเข้ามายื่นแบบแสดงรายการภาษีป้ายอย่างครบถ้วน เพ่ือความเป็นธรรมอย่างทั่วถึง 
และเป็นการป้องกันการหลีกเลี่ยงภาษีท่ีอาจเกิดขึ้น 
13. การใช้และดูแลรักษารถยนต์ส่วนกลาง  
 หน่วยรับตรวจ : กองช่าง 
 ผลการตรวจสอบ :  

1. การใช้และดูแลรักษารถยนต์ส่วนกลางมีการดำเนินการถูกต้อง เป็นไป ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้ และการรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2563 อย่างไรก็ดี ยังมีข้อตรวจพบ กรณีใช้รถส่วนกลางนอกเขตพ้ืนที่ อบต.
ละแม ไม่มีการขออนุมัติใช้รถ ตามแบบ 3  

2. ในการเบิกจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงแต่ละครั้ง พบว่า 
2.1 ผู้รับผิดชอบมีการเขียนใบอนุญาตเบิกจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงครบถ้วน  
2.2 ใบสั่งจ่ายมีการลงนามโดยผู้มีอำนาจสั่งจ่ายครบถ้วน  
2.3 หลักฐานการจ่ายระบุเลขทะเบียนรถครบถ้วน  
2.4 ปริมาณการเบิกจ่ายต่อครั้งไม่เกินจำนวนที่กำหนด 

3. ระบบการควบคุมภายในเกี่ยวกับการใช้และรักษารถยนต์ และการควบคุมการเบิกจ่ายมีความ
เพียงพอ และเหมาะสม โดยพบว่ามีการดำเนินการดังนี้ 

3.1 มีคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดูแลรักษา และขับรถส่วนกลาง ซึ่งครอบคลุมผู้
ขับรถท่ีไม่ใช่พนักงานขับรถโดยตำแหน่งด้วย 

3.2 มีคำสั่งแต่งตั้งผู้มีอำนาจสั่งจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิง 
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3.3 มีการสำรวจ และกำหนดเกณฑ์การใช้สิ้นเปลืองน้ำมันเชื้อเพลิงของรถส่วนกลางทุก
คัน เป็นประจำทุกปี 

3.4 มีการกำหนดปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงในการจ่ายแต่ละครั้งของรถส่วนกลางทุกคัน 

ข้อเสนอแนะ :    

1. กำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดูแลรักษารถส่วนกลาง และผู้ใช้รถ ดำเนินการตาม ข้อ 6 วรรค 3 
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่2) 
พ.ศ.2563  ระบุให้การใช้รถส่วนกลาง และรถรับรองปกติให้ใช้ภายในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น หาก
จะใช้รถดังกล่าวออกไปปฏิบัติหน้าที่นอกเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องได้รับอนุญาตจากผู้บริหารท้องถิ่น
ก่อน 

เพ่ิมเติมเพ่ือเป็นการควบคุมภายใน และบริหารจัดการความเสี่ยงด้านการใช้รถส่วนกลาง 
เกี่ยวกับการนำรถส่วนกลางไปใช้เสมือนเป็นรถประจำตำแหน่ง ซึ่งหากข้าราชการผู้ใดมิได้ดำรงตำแหน่งที่มีรถ
ประจำตำแหน่ง จะนำรถส่วนกลางไปใช้เสมือนรถประจำตำแหน่งมิได้ หากกระทำการดังกล่าวถือว่ามีความผิด
วินัยร้ายแรงนั้น จึงควรกำชับบุคลากรทุกท่านในองค์การบริหารส่วนตำบลละแม ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว0546 ลงวันที่ 25 มกราคม 2562 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธี
ปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้รถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างเคร่งครัด 

14. การดำเนินการเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 

หน่วยรับตรวจ : กองช่าง 
 ผลการตรวจสอบ :  

1. มีการยื่นขออนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน หรือเคลื่อนย้ายอาคาร จำนวน  6  ราย  
รายละเอียดตามกระดาษทำการย่อย 1 

2. การยื่นขออนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน หรือเคลื่อนย้ายอาคาร มีวิธีการคำนวณ
ค่าธรรมเนียมถูกต้องตามที่กฎกระทรวงกำหนด  (กฎกระทรวง ฉบับที่7 พ.ศ.2528 และ กฎกระทรวงฉบับที่ 
70 พ.ศ.2564 ออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522) อย่างไรก็ดีพบว่า  เลขที่
ใบอนุญาตที่ 004/2568  มีการใช้อัตราค่าธรรมเนียมการตรวจแบบแปลนก่อสร้างไม่ถูกต้อง กล่าวคือ 
อาคาร คสล.4 ชั้น พ้ืนที่ 592 ตารางเมตร มีการคิดค่าธรรมเนียมการตรวจแบบแปลนก่อสร้างในอัตรา ตาราง
เมตรละ 2 บาท  เป็นเงิน  1,184 บาท  ซึ่งตามที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวงฯ ข้อ 3 (3) อาคารซึ่งสูงเกิน 3 
ชั้นหรือสูงเกิน 15 เมตร ให้คิดตามพ้ืนที่ของอาคารแต่ละชั้นรวมกัน ตารางเมตรละ 4 บาท  

3. แบบคำขออนุญาตก่อสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน หรือเคลื่อนย้ายอาคาร (ข.1)  และ ใบอนุญาต 
(อ.1)  เป็นไปตามแบบที่กฎกระทรวงกำหนด (กฎกระทรวง กำหนดแบบคำขออนุญาต ใบอนุญาต ใบรับรอง 
คำสั่ง และแบบหนังสือตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมอาคาร พ.ศ.2564)   

4. จากการสุ่มตรวจ พบว่าเอกสารประกอบคำขอใบอนุญาตฯ  ครบถ้วนถูกต้อง   มีการ
ดำเนินการตรวจสอบสถานที่ขออนุญาต และจัดทำบันทึกการตรวจไว้เป็นลายลักษณ์อักษรครบถ้วน และการ
ออกใบเสร็จรับเงินจากกองคลัง ครบถ้วนถูกต้องทุกรายการ 

5. ในกิจกรรมการดำเนินการขอใบอนุญาตก่อสร้างตามกฎหมายควบคุมอาคารมีการจัดวาง
ระบบควบคุมภายใน ที่เพียงพอ และเหมาะสม 

 ข้อเสนอแนะ : 
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1. เพ่ือเป็นการรักษาประโยชน์ของทางราชการ เห็นควรกำชับเจ้าหน้าที่ ในการคำนวณ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ เกี่ยวกับการควบคุมอาคารให้ถูกต้องตามอัตราที่กฎกระทรวงกำหนด  (กฎกระทรวง ฉบับที่
7 พ.ศ.2528 และ กฎกระทรวงฉบับที่ 70 พ.ศ.2564 ออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 
2522) 

   15. การขออนุญาตขุดดิน และถมดิน 

หน่วยรับตรวจ : กองช่าง 
 ผลการตรวจสอบ :  

1. มีการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่ โดยเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติขุดดิน
และถมดิน พ.ศ. 2543  

2. ไม่มีการขออนุญาตขุดดินและถมดินในห้วงระยะเวลาตามขอบเขตการตรวจสอบ 

3. มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ : ไม่มีข้อเสนอแนะ 

ด้านการบริการให้คำปรึกษา 

ที ่ เรื่องท่ีปรึกษา การตอบปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

1 การเบิกค่าใช้จ่ายในการล้างรถทำได้หรือไม่ ทำไม่ได้ เนื่องจากในระเบียบการใช้และรักษารถยนต์
ไม่ ได้กำหนดค่าล้างรถเป็นค่าใช้จ่ ายเกี่ ยวกับการ
บำรุงรักษารถยนต์  ดังนั้นผู้ที่มีหน้าที่ในการทำความ
สะอาด จึงเป็นพนักงานตามคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบดูแลรักษาและขับรถส่วนกลางคันนั้นๆ 

2 เช่าบ้านแฟน สามารถใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้หรือไม่ 
ข้อเท็จจริง 
- คบหากันโดยไม่ได้จดทะเบียนสมรส 
- แฟนมีบ้านที่เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์จำนวน 
2 หลัง ให้ผู้ขอเบิกเช่าบ้านหลังที่ว่าง 
- ผู้เบิกไม่มีบ้านที่เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์ 

-ผู้เบิกโอนย้ายมาจากอปท.อื่น 

สามารถใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ 
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งานบริการให้คำปรึกษา 

ที ่ เรื่องท่ีปรึกษา การตอบปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

3 ค่าปัจจัยถวายพระต้องใช้เอกสารใด
ประกอบการเบิกจ่าย 

ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว11861 ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567  
ข้อ 8 หลักฐานการจ่ายเงิน ค่าใช้จ่ายที่ผู้รับเงินไม่อาจ

ออกใบเสร็จรับเงิน หรือใบสำคัญรับเงินได้ เช่นค่าปัจจัย
ถวายพระ ค่าตอบแทนการแสดงเป็นต้น ให้เจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบจัดทำใบรับรองการจ่ายเงิน เพื่อเป็นหลักฐาน
การจ่าย 

4 การเบิกจ่ายเงินสะสมในห้วง 180 วันก่อน
ครบวาระการดำรงตำแหน่งของนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล และสมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนตำบล 

1. กระทำได้ เฉพาะภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของอปท. 
ซึ่งเป็นค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตามระเบียบ
กระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย เงินฯ 
พ.ศ. 2566 ข้อ 97 ทั้งนี้ ต้องคำนึงถึงสถานะการคลัง
และเสถียรภาพในระยะยาว 

หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0804.7/ว2451 ลงวันที่ หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.7/ว 2451 ลง
วันที่  5 มิถุนายน 2568 เรื่องแนวทางการบริหาร
ราชการและการใช้เงินงบประมาณขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล ช่วงระยะเวลา 180 วัน ก่อนครบวาระการ
ดำรงตำแหน่งของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  “ช่วงระหว่างวันท ี่
31 พฤษภาคม 2568 ถึงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2568 
ซึ่งเป็นช่วงเวลา 180 วัน ก่อนครบวาระ และเป็นช่วง
ระยะหาเสียงเลือกตั้งกรณีครบวาระ องค์การบริหารส่วน
ตำบลสามารถใช้ เงินงบประมาณตามโครงการหรือ
กิจกรรมที่ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และปรากฏอยู่
ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี หรือข้อบัญญัติ
รายจ่ายเพ่ิมเติม ที่สภาองค์การบริหารส่วนตำบล และ
นายอำเภอได้ให้ความเห็นชอบ และประกาศใช้บังคับไว้
แล้ว อันเป็นการดำเนินการตามหน้าที่และอำนาจของ
องค์การบริหารส่วนตำบลได้” 

พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ข้อ 65 วรรค 2 
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งานบริการให้คำปรึกษา 

ที ่ เรื่องท่ีปรึกษา การตอบปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

5 การเบิกจ่ายเงินสะสมเพ่ือการคืนเงินเยียวยา
จากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 ถูกต้องหรือไม่ 

ถูกต้องแล้ว 

ถือปฏิบัติตามแนวทางในหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค.
0405.2/289 ลงวันที่ 30/04/68 ข้อ 3.2 และ

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงินฯ พ.ศ.2566 ข้อ 103 โดยถือปฏิบัติตามข้อ 

104 และข้อ 105 

6 การนำครุภัณฑ์เข้าร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  

ให้นำส่งรายการครุภัณฑ์พร้อมรายละเอียดครุภัณฑ์ (กรณี
จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 

กรณีใช้บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ไม่ต้องแนบรายละเอียด 

7 ควรตั้งใครเป็นนายช่างและนายตรวจ คุณสมบัติของนายช่างและนายตรวจให้ยึดถือปฏิบัติตาม
ก ฎ ก ระท ร ว ง  (พ .ศ .2 5 2 4 ) อ อ ก ต าม ค ว าม ใน
พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522  

  ซึ่งเป็นไปตามรายงานการปฏิบัติงานตรวจสอบ ตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568   และทะเบียนการให้บริการให้คำปรึกษา หน่วยตรวจสอบภายใน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามที่แนบมาพร้อมกันนี้ 

 
 
 
 

   (นางปิยะธิดา  เปาะทอง) 
                          นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
                              หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 



หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ
ระดับความ

เส่ียง
ระยะเวลาท่ี
ตรวจสอบ

ช่วงเวลาท่ีเข้า
ตรวจสอบ

การรายงานผล การติดตามผล

ส ำนักปลัด    − กำรด ำเนินงำนเก่ียวกับงำนสำรบรรณ ปำนกลำง 5 ต.ค.67 22 พ.ย.67
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

   − กำรใช้และดูแลรถยนต์ส่วนกลำง ปำนกลำง 7 พ.ย.67 22 พ.ย.67

หน่วยรับตรวจรำยงำนผล
กำรปฏิบัติตำมข้อเสนอแนะ
ของหน่วยตรวจสอบภำยใน 

วันท่ี 24 ก.ค. 68

   − กำรวำงแผนติดตำมระบบควบคุมภำยใน ปำนกลำง 4 ธ.ค.67 24 ธ.ค. 67
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

   − กำรบริหำรควำมเส่ียง ปำนกลำง 4 ธ.ค.67 11 ธ.ค. 67
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

    − กำรด ำเนินงำนโครงกำรวันเด็ก ปำนกลำง 10 ก.พ.68 5 มี.ค.68
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

    − กำรด ำเนินกำรด้ำนกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง (ศพด.บ้ำนรำช
ด ำเนิน)

ปำนกลำง 10 มี.ค.68 28 มี.ค.68
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

รายงานการปฏิบัติงานตรวจสอบ ตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลละแม อ าเภอละแม จังหวัดชุมพร



หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ
ระดับความ

เส่ียง
ระยะเวลาท่ี
ตรวจสอบ

ช่วงเวลาท่ีเข้า
ตรวจสอบ

การรายงานผล การติดตามผล

    − กำรด ำเนินกำรด้ำนกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง (ศพด.บ้ำนทุ่ง
ข้ีหนอน)

ปำนกลำง 10 มี.ค.68 18 มี.ค.68
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

กองคลัง    − กำรวำงแผนติดตำมระบบควบคุมภำยใน ต่ ำ 4 ธ.ค.67 24 ธ.ค. 67
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

   − กำรบริหำรควำมเส่ียง ต่ ำ 4 ธ.ค.67 11 ธ.ค. 67
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

     − กำรเบิกจ่ำยเงิน ต่ ำ 10 มิ.ย.69 อยู่ระหว่ำงกำรติดตำมผล
      − หลักประกันสัญญำ ต่ ำ 7 ม.ค.68 20 ก.พ. 68 อยู่ระหว่ำงกำรติดตำมผล

      − กำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปี ต่ ำ 7 พ.ค.68
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

      − กำรจัดเก็บภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง ต่ ำ 15 ส.ค.68 4 ก.ย..68 อยู่ระหว่ำงกำรติดตำมผล
      − กำรจัดเก็บภำษีป้ำย ต่ ำ 15 ก.ค.68 9 ส.ค.68 อยู่ระหว่ำงกำรติดตำมผล

กองช่ำง       − กำรวำงแผนติดตำมระบบควบคุมภำยใน ต่ ำ 4 ธ.ค.67 24 ธ.ค. 67
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด

      − กำรบริหำรควำมเส่ียง ต่ ำ 4 ธ.ค.67 11 ธ.ค. 67
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด



หน่วยรับตรวจ กิจกรรมการตรวจสอบ
ระดับความ

เส่ียง
ระยะเวลาท่ี
ตรวจสอบ

ช่วงเวลาท่ีเข้า
ตรวจสอบ

การรายงานผล การติดตามผล

      − กำรใช้และดูแลรักษำรถยนต์ส่วนกลำง ต่ ำ 5 พ.ย.67 22 พ.ย.67

หน่วยรับตรวจรำยงำนผล
กำรปฏิบัติตำมข้อเสนอแนะ
ของหน่วยตรวจสอบภำยใน 

วันท่ี 24 ก.ค. 68

      − กำรด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร ต่ ำ 7 เม.ย.68

หน่วยรับตรวจรำยงำนผล
กำรปฏิบัติตำมข้อเสนอแนะ
ของหน่วยตรวจสอบภำยใน 

วันท่ี 24 ก.ค. 69

      − กำรขออนุญำตขุดดิน ถมดิน ต่ ำ 7 เม.ย.68
หน่วยรับตรวจด ำเนินงำน
ถูกต้องตำมระเบียบท่ีก ำหนด



ทะเบียนการให้บริการให้คำปรึกษา หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลละแม 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

ลำดับ
ที ่

วัน/เดือน/ปี ผู้ขอคำปรึกษา เรื่องท่ีปรึกษา การตอบปัญหา/ข้อเสนอแนะ ผู้ให้คำปรึกษา 

1 15/01/68 นางสาวสุมาลี  อักษรสม 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

การเบิกค่าใช้จ่ายในการล้าง
รถทำได้หรือไม่ 

ทำไม่ได้ เนื่องจากในระเบียบการใช้และรักษารถยนต์ไม่ได้
กำหนดค่าล้างรถเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการบำรุงรักษารถยนต์  
ดังนั้นผู้ที่มีหน้าที่ในการทำความสะอาด จึงเป็นพนักงานตาม
คำสั่ งแต่งตั้ งเจ้าหน้าที่ ผู้ รับผิดชอบดูแลรักษาและขับรถ
ส่วนกลางคันนั้นๆ 

นางปิยะธิดา  เปาะทอง 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

2 03/05/68 นางสาวนภาพร  
เจ้าพนักงานธุรการ 

เช่าบ้านแฟน สามารถใช้
สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้
หรือไม่ 
ข้อเท็จจริง 
- คบหากันโดยไม่ได้จด
ทะเบียนสมรส 
- แฟนมีบ้านที่เป็นเจ้าของ
กรรมสิทธิ์จำนวน 2 หลัง 
ให้ผู้ขอเบิกเช่าบ้านหลังที่
ว่าง 
- ผู้เบิกไม่มีบ้านที่เป็น
เจ้าของกรรมสิทธิ์ 
-ผู้เบิกโอนย้ายมาจากอปท.
อ่ืน 

สามารถใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ นางปิยะธิดา  เปาะทอง 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

3 10/06/68 นางสาวกาญจนา  นาค
สุวรรณ 
นักวิชาการศึกษา 

ค่าปัจจัยถวายพระต้องใช้
เอกสารใดประกอบการ
เบิกจ่าย 

ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
11861 ลงวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2567  ข้อ 8 หลักฐานการ
จ่ายเงิน ค่าใช้จ่ายที่ผู้รับเงินไม่อาจออกใบเสร็จรับเงิน หรือ
ใบสำคัญรับเงินได้ เช่นค่าปัจจัยถวายพระ ค่าตอบแทนการ
แสดงเป็นต้น ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดทำใบรับรองการ
จ่ายเงิน เพ่ือเป็นหลักฐานการจ่าย 

นางปิยะธิดา  เปาะทอง 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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ลำดับ
ที ่

วัน/เดือน/ปี ผู้ขอคำปรึกษา เรื่องท่ีปรึกษา การตอบปัญหา/ข้อเสนอแนะ ผู้ให้คำปรึกษา 

4 16/06/68 นางสาวราณี  รักดี 
ปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลละแม 

การเบิกจ่ายเงินสะสมในห้วง 
180 วันก่อนครบวาระการ
ดำรงตำแหน่งของนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 
และสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

1. กระทำได้ เฉพาะภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของอปท. ซึ่งเป็น
ค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย เงินฯ พ.ศ. 2566 
ข้อ 97 ทั้งนี้ ต้องคำนึงถึงสถานะการคลังและเสถียรภาพใน
ระยะยาว 
2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0804.7/ว2451 ลงวันที่หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่  มท 0804.7/ว 2451 ลงวันที่  5 
มิถุนายน 2568 เรื่องแนวทางการบริหารราชการและการใช้
เงินงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล ช่วงระยะเวลา 
180 วัน ก่อนครบวาระการดำรงตำแหน่งของนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
“ช่วงระหว่างวันที่  31 พฤษภาคม 2568 ถึงวันที่  27 
พฤศจิกายน 2568 ซึ่งเป็นช่วงเวลา 180 วัน ก่อนครบวาระ 
และเป็นช่วงระยะหาเสียงเลือกตั้งกรณีครบวาระ องค์การ
บริหารส่วนตำบลสามารถใช้เงินงบประมาณตามโครงการหรือ
กิจกรรมที่ปรากฎอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และปรากฏอยู่ใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี หรือข้อบัญญัติรายจ่าย
เพ่ิมเติม ที่สภาองค์การบริหารส่วนตำบล และนายอำเภอได้ให้
ความเห็นชอบ และประกาศใช้บังคับไว้แล้ว อันเป็นการ
ดำเนินการตามหน้าที่และอำนาจขององค์การบริหารส่วนตำบล
ได้” 
พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ข้อ 65 วรรค 2 
 

นางปิยะธิดา  เปาะทอง 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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ลำดับ
ที ่

วัน/เดือน/ปี ผู้ขอคำปรึกษา เรื่องท่ีปรึกษา การตอบปัญหา/ข้อเสนอแนะ ผู้ให้คำปรึกษา 

5 20/06/68 นางสาวราณี  รักดี 
ปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลละแม 

การเบิกจ่ายเงินสะสมเพ่ือ
การคืนเงินเยียวยาจาก
สถานการณ์แพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ถูกต้องหรือไม่ 

ถูกต้องแล้ว 
ถือปฏิบัติตามแนวทางในหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค.
0405.2/289 ลงวันที่ 30/04/68 ข้อ 3.2 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงินฯ พ.ศ.
2566 ข้อ 103 โดยถือปฏิบัติตามข้อ 104 และข้อ 105 

นางปิยะธิดา  เปาะทอง 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
 
 
 
 
 
 

7 27/06/68 ว่าที่ร้อยตรีหญิงสุภาวดี  
สรรพา 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ประชาสัมพันธ์ 

การนำครุภัณฑ์เข้าร่าง
ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  

ให้นำส่งรายการครุภัณฑ์พร้อมรายละเอียดครุภัณฑ์ (กรณี
จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
กรณีใช้บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ไม่ต้องแนบรายละเอียด 

นางปิยะธิดา  เปาะทอง 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

8 3/07/68 นางสาวสุมาลี  อักษรสม 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

ควรตั้งใครเป็นนายช่างและ
นายตรวจ 

คุณสมบัติของนายช่างและนายตรวจให้ยึดถือปฏิบัติตาม
กฎกระทรวง (พ.ศ.2524) ออกตามความในพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร พ.ศ.2522  

นางปิยะธิดา  เปาะทอง 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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